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PREPARER LES ELECTIONS AU COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE: COMPRENDRE LES ENJEUX DU CSE POUR LES 

CANDIDATS CARREFOUR HYPERS – 1 JOUR (7 HEURES) 

Objectifs pédagogiques: 
Au regard du cadre règlementaire et des 
enjeux des élections : 
- comprendre la constitution et 
l’organisation du CSE 
- maîtriser les spécificités du CSE Carrefour 
Hypers 
 
Compétences visées : 

• Comprendre le rôle et les missions du 
CSE  

• Préparer la communication interne 
pour des élections au CSE en tant que 
candidat  
 

Publics concernés : 
Candidats au CSE d’établissement 
 
Pré requis : 
Être candidat aux élections CSE de son 
établissement 
 
Déroulement de la formation : 
Alternance de pratique et de théorique 
dans le cadre de l’apprentissage 
 
Intervenant : 
Olivier Kerzerho est consultant formateur 
spécialisé en Relations Sociales. Il est 
titulaire d’un titre de niveau III de 
Formateur Professionnel d’Adultes. 
 
Evaluation : 
Formative 
 
Lieu : 
En région ou dans nos locaux à Paris 
 
Dates : 
Nous consulter 
De 9h30 à 17h30 
 
Nombre de participants :  
10 à 15 participants par session 
 
 
 

Programme : 
 
Matin : 
 
- Accueil, tour de table et attente des participants 
- Le Comité Social et Economique : composition et fonctionnement 
- Constitution d’une liste CSE : respect de la parité et optimisation des 
compétences au sein de la liste 
- Les spécificités du CSE Carrefour Hypers : Accord sur le dialogue social 
et la mise en place des CSE – Accord préélectoral 
 
 
Après-midi : 
 
- Méthodes de travail pour la préparation des élections et le scrutin 
- Synthèse et conclusion 
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